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撮影場所 : 所沢市中心市街地

アクサ生命保険㈱に聞く！
「健康経営」始めてみたいけど、どうすればいい？
企業の永続的な発展と従業員の幸せのために
● ニーズ調査結果 〜会員様の声を事業に活かしてまいります！〜
● わたしの推しごと　歌手　松山 優太さん

〈特集〉

夜景の動画も
ご覧ください
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野老澤町造商店 （愛称：まちぞう）

TEL：04-2928-1453 （10時〜18時） 
定休:木曜・祝日 担当:榊原、杉本

お
問
合
せ

所沢商工会議所会員数 : 2024.2.22現在　3,416社

アクサ生命保険㈱に聞く！
「健康経営」始めてみたいけど、どうすればいい？

企業の永続的な発展と従業員の
幸せのために

３月 March
 1日㈮ 専門家による経営相談（3/1,5,13）
 4日㈪ 令和５年分確定申告個別相談会（3/4〜8,11,12）
 6日㈬ 発明・特許相談
 12日㈫ 埼玉県よろず支援拠点出張相談
 14日㈭ フランチャイズ経営相談
 15日㈮ 法律相談／日本政策金融公庫定例相談
 19日㈫ 工業部会「経営セミナー」
 21日㈭ 税務相談／労働・社会保険相談
 25日㈪ 後継者対策・事業承継・廃業相談
 29日㈮ 第277回常議員会・通常議員総会

4 月 April
 3日㈬ 新入社員研修／発明・特許相談
 8日㈪ 専門家による経営相談（4/8,9,11,16,19,23,26）
 9日㈫ 埼玉県よろず支援拠点出張相談
 15日㈪ 日本政策金融公庫定例相談
 16日㈫ 法律相談
 19日㈮ 補助金・支援策説明会
 22日㈪ 税務相談
 25日㈭ 後継者対策・事業承継・廃業相談

06　経営指導員が行く
07　専門家相談
08　中小企業相談所関連情報（ニーズ調査結果）
10　お知らせ（information）
　　商工会議所から／行政・他団体から
12　わたしの推しごと／わたしのところざわ
13　製品＆サービス
14　IT を事例からひも解く
15　会員優待サービス／クロスワード・アンケート

所沢で創業４2年
「食」厳選焼肉、おいしさは永遠のテーマ
心地よい空間・サービス・変わらぬ美味しさ、
食を通して幸せと笑顔をそんな想いを届けたい・・・

《プロが選ぶ王道の味》安心・安全・健康
オーナーシェフ自ら選んだ銘柄黒毛和牛・地場産の新鮮な野菜・生産者直送のお米
（魚沼産）・数々の名酒等など、又焼肉のタレからキムチすべてを手作りし素材の良
さを生かした本物の味を日々探求しております。

大人数でも対応できるお座敷！
ご商談・ご宴席、ご家族やご友人
とのご会食など、大切なハレの日の
ご利用をお待ちしております。

大人数でも対応できるお座敷！
ご商談・ご宴席、ご家族やご友人
とのご会食など、大切なハレの日の
ご利用をお待ちしております。

当店では「焼肉ソムリエ」の
公認資格者がおります

お気軽にお声をお掛け下さい

焼肉弁当 1,700 円
（税込 1,836 円）より  ※要予約

【営業時間】  ランチタイム　  AM11:30 ~ PM15:00 (L.O. 14:30)
　　　　　 ディナータイム   PM17:00~ PM23:30 (L.O.22:45)

焼肉韓菜　和っ黒（ワッコク） 所沢市東町 12-37 船橋ビル２F   
TEL:04-2968-8929（予約）

とこなび https://tokorozawa-navi.com/shop/wakkoku    Twitter @wakkoku8929
Facebook https://www.facebook.com/ 焼肉韓菜 _ 和っ黒 _102453641916904/

【定  休  日】
お問合せください

野老澤町造商店企画展示

歴史を知ればもっと所沢が好きになる
～所澤飛行場ものがたり～

日時：令和６年４月１日㈪〜５月１日㈬
場所：野老澤町造商店　店内

日本初の飛行場、所澤飛行場で初めてア

ンリ・ファルマン機が空に羽ばたいたのが

明治44年（1911年）４月５日。この日を記

念して、毎年この時期に開催して参りまし

た「所澤飛行場ものがたり」を、今年も上

記日程にて開催いたします。

かつてここ所沢に日本初の飛行場が造られ、来日したフォール

大佐はじめフランスからの教育団が所沢を訪れ、町中も大いに賑わい

を見せた当時の様子を、写真と解説図、解説文にてご来場者にお伝

えする展示といたします。みなさまのご来店をお待ちしております。

フォール大佐

所澤飛行場展示写真
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毎月の数字を早くまとめて経営に生かしたい！
１年先の資金繰り予測をしたい！   金融機関との橋渡しを頼みたい！

しっかり相談して、しっかり答えてほしい！
そんなお客様を全力サポートしています。

ク ラ イ ア ン ト の 皆 様 を 全 力 サ ポ ー ト す る
所沢市小手指町�-��-�� �F  P駐車場有
http://www.funakoshi-zeirishi.com/

担当スタッフが��代, ��代, ��代の
会計事務所です！

無料個別相談会開催中!
ご予約はこちら　TEL:��-����-����

毎月��日は
当事務所にて

イイ

●創業・資金調達支援　●税務・会計サポート
●相続・事業承継　●クリニック経営サポート

な視点で、従業員の健康も資本の一つとして捉え、従業員
の健康づくりに投資して生産性向上をめざす取り組みを
「健康経営」と言います。

具体的には、従業員と一緒に健康の維持や促進に努めて、
企業の活性化やイメージ、業績の向上を目指す取り組みの
ことです。

社会的な健康、働きやすい環境を築くこと
企業と従業員が元気になるために、体や心の健康だけで

なく「社会的な健康」も大切だと考えています。社会的な
健康とは良好な職場の人間関係や家庭環境、安定した経済
状況、夢や目標がある状態を指します。
例えば家庭環境において、朝に夫婦喧嘩をして出勤する

と、仕事中にもイライラが残り、生産性が下がります。家
計に不安がある場合も仕事に集中できず、生産性に影響を
与えます。心を穏やかに、絶えず自分の夢や目標を持ちな

アクサ生命が健康経営の取り組みを始めたきっかけは、
10年ほど前、長時間労働や労働災害事故の報道に触れ、従
業員の犠牲のもと企業が発展するなど、あたかも「健康は、
個人の責任」という社会的な空気感を変えたいという思い
がありました。
実は、アクサ生命の前身は約90年前、従業員に万が一が

あった場合、国や企業による保障がなく「遺族保障は、個
人の責任」という時代に、現在の経団連と商工会議所の共
同出資により、従業員の遺族保障制度導入のため、団体生
命保険専門の会社として生まれました。社会課題の解決に
向きあう創業の思いは、健康経営を通して受け継がれてい
ます。

健康経営とは？
人手不足や働き手の長時間労働が問題になる中、経営的

このコーナーは、商工会議所の中心的な役割を担い、当所の事業運営に多大なご協力をいただいている事業所に広報委員
が訪問しお話を伺うコーナーです。第 62 回となる今回は、平岩副委員長、金子専務理事、Sora レディ２名がアクサ生命保
険株式会社から、健康経営についてのお話を伺いました。

所沢営業所
営業所長

アクサ生命保険㈱
HPM推進部
健康経営エキスパートアドバイザー

アクサ生命保険㈱

重田 洋 氏 小川 美弥 氏

アクサ生命保険㈱に聞く！
「健康経営」始めてみたいけど、どうすればいい？

企業の永続的な発展と従業員の幸せのために

企業の歴史・文化・
魅力を発掘！

事業所
訪問
Vol.62
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がら働くことは、楽しさと生産性向上につながります。健
康経営では、こういった広い意味での健康も視野に入れて
います。
また、従業員が働きやすい健全な環境を整えることも重

要です。デスクワークやライン作業で物理的に仕事がしや
すい職場にすることもその一つですが、心理的安全性が高
い、誰もが意見の言いやすい職場にすることも大切です。

健康経営に取り組むメリット
◯求職者や取引先からのイメージアップ
近年の求職者は給与のほかに、人間関係、やりがい、長

く働ける企業かどうか、相談しやすい環境かどうか等の基
準で企業を選んでいます。就活生とその親に向けた調査で
は「従業員の健康や働き方に配慮している」企業への就職
を特に希望されており、自分を大切にしてくれる企業に入
りたいと思う人が増えています。また、健康経営に取り組
むことは取引先からも健康的な従業員の多い、生産性の高
い企業と認識されるメリットがあります。

◯従業員の意識・行動変容
健康経営を通じて、社長が従業員を大切に思っているこ

とや企業の方針を伝えることで、従業員と組織全体のつな
がりを深める助けになります。健康経営の取り組みが進む
ことで、従業員は仕事に対する前向きな姿勢が強まり、効
率的に仕事へ取り組み、さらに働きがいや働きやすさが向
上します。
 

健康経営優良法人認定制度とは？
健康経営の認定制度として、健康経営優良法人認定制度

が広く知られ、認定企業も増えてきています。これは経済
産業省が設けた制度で、健康経営において一定水準以上の
取り組みを実施している法人に認定を行います。認定され
ると「健康経営優良法人」のロゴマークを、対外へ向けた
PRに使うことができます。
私どもは企業の皆さまに

「健康経営に取り組むのであ
れば、この認定制度も目指し
てみませんか？」とお伝えし
ており、認定に向けたサポー
トもしています。

認定を受けるには…

STEP❶ 「健康宣言」を実施する
協会けんぽや健康保険組合など、所属している保険者
へ健康経営に取り組み始めますよと言う「健康宣言」
を行います。健康宣言自体は簡単な手続きで行うこと
ができますので、まずは手を挙げることが重要です。

STEP❷ 実施できる環境を整える
経営層全体的で健康経営に取り組む必要性を確認し、担
当者や担当チームを設けるなど、取り組みやすい体制を作
ります。

STEP❸ 具体的な対策を講じる
企業によって対策はさまざまですが、現状を把握し、自社
にとっての健康課題を見つけ、実行可能で効果的な健康
経営計画を立てることが大切です。

STEP❶・❷と比較して、客観的に健康課題を見つける
必要のあるSTEP❸は初めて健康経営に取り組む事業者様
にはご負担も大きいことと考えます。そこで、アクサ生命
では以下のような方法でサポートしています。

◯「健康習慣アンケート」の提供
課題解決をお手伝いできるサポート手段として「健康習

慣アンケート」を無料で実施しています。従業員にスマホ
やPCからweb上で答えてもらうことで、匿名性の確保と
利便性を担保しています。アンケートの結果は課題の把握
と打ち手の検討にお役立て頂けます。このアンケートで分
かることは「生活習慣課題の把握」「ワークエンゲージメ
ント」「社会的健康」「労働生産性」等の項目であり、健康
経営優良法人認定制度の申請にもご活用頂けます。
例えば、労働生産性の項目では、病気やケガがない時に

発揮できる自分の力を100とした場合、現在何％の力で働
いているかを可視化し、パフォーマンス低下によって企業
が被る損失額を推計することが可能です。
アンケートの結果は、速やかに従業員に共有し、改善に

繋げることが重要と考えています。

所沢商工会議所も健康経営
優良法人の認定を受けています
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～心を込めてお届けします～
・ファシリティマネジメント ・清掃事業サービス
・プロパティマネジメント ・特殊清掃
・修繕リニューアル工事・建物設備更新工事・施設警備
・所沢市観光情報・物産館「YOT-TOKO（よっとこ）」代表企業

新日本ビルサービス株式会社
http://www.snb.co.jp

彩の国マルシェ
https://sainokunimarche.com/

本社・CSセンター　〒337-0051 埼玉県さいたま市見沼区東大宮4-22-11  TEL:048-667-3900  FAX:048-667-3663
所沢オフィス　〒359-0021 埼玉県所沢市東所沢1-9-2   アデランタル武蔵野201  
                                                                                        　　　TEL:04-2937-5404  FAX:04-2937-5409  

Soraレディから一言

秋草学園短期大学２年　青
あお

山
やま

 七
なな

海
み

心身の健康だけでなく社会的な健康もサポートされているのが印象
的でした。保険会社は単に肉体的な健康を対象とするものだと考えて
いましたが、一人ひとりがいきいきと働けるよう精神面や社会面にも
着眼し多面的にアプローチされていることを知りました。手厚いサ
ポートがあるからこそ、多くの方に支持されているのだと感じます。

秋草学園短期大学２年　岩
いわ

渕
ぶち

 聖
せい

良
ら

私は今回の取材を通して、保険のシステムや団体保険について何も
知らなかったことを実感し、現在の日本にとって健康経営はとても大
切な取り組みだということを学びました。会社ごとにアンケートを行っ
たり、セミナーの開催をしたり、様々な取り組みをしている所にとて
も魅力を感じる会社でした！従業員のため、そして生産性を向上させ
るためにも健康経営を取り入れる会社が増えていけば良いと思います。

【概 要】
事業所名：アクサ生命保険株式会社 所沢営業所
代表者名：営業所長　重田 洋
事 業 所：所沢市元町 27-1
　　　　　所沢ハーティア東棟３階
Ｔ Ｅ Ｌ：04-2923-3666
Ｈ　　Ｐ：https://www.axa.co.jp/

◯「健康」セミナーの開催
私どもは、企業の従業員に対して、アンケート結果をふ

まえ、不摂生や運動不足、喫煙といった心身の健康に関す
る問題や、働きやすさ・働きがい、職場や地域との繋がり
など社会的健康も含めて必要な要素を伝えるために、従業
員セミナーを開催しています。セミナーを通じて、個々の
健康課題を意識してもらうだけでなく、例えば、社長から
従業員へ、取り組みの方針や想いを伝えることで、従業員
と社長が同じ方向を向けるようになれば良いとも考えてい
ます。今まで健康への意識が低かった従業員の気づきに繋
がり、健康行動が促されることを期待しています。

◯従業員へライフマネジメント®コンサルティングの実施
企業の発展を支える生産性の高い従業員は 、前向きな

人生観・人との繋がり、働きがいを大切にしていることが
分かってきました。こうした考え方を持って頂くため、「将
来のありたい姿や自分らしさを思い描き、その実現のため
の具体的な計画づくり（ライフマネジメント®）」が重要
と考えています。人生100年時代、漠然とした将来不安を
払しょくし、自信をもって人生を歩めるよう一人ひとりの
従業員に寄り添いサポートしています。

STEP❹ 取り組みを評価する
実施した取り組みを評価します。例えば、1年後に健康習
慣アンケートをもう一度行い、具体的な対策の結果、健康
状態が改善されているか、従業員の健康意識が変わった
か比較をすることも一つの方法です。

また、事業所様からは「認定制度の取得が目的となって
しまうのでは？」という懸念の声を頂くこともありますが、
健康経営の本質は“企業の永続的な発展と従業員の幸せ”と
考えています。企業の環境を健全にしていくことが重要です。

例えば、アンケートの結果、風通しが悪く自分の意見が
言えないことが課題と分かった事業所様では、社長との
1on1の面談を行うご提案をし、課題解決にも取り組まれ
ています。他にも、有給休暇の5日取得が義務化された際、
有休を取りたくない従業員がいることが判明した事業所様
は、まずは企業として休む文化を作るため、記念日休暇・
強制の休暇日等を設けることをご提案し実行されました。
ごく稀に認定が目的となっている社長から理解を得るのに時

間がかかることもありますが、従業員の意見を反映した課題解
決を重視した具体的な提案をすることでご理解頂いています。

認定制度は法人向けですが、健康経営にご興味のある個
人事業の方のご相談も受け付けておりますので、お問合せ
いただければ幸いです。
 

従業員のやりがいとは　終わりに
従業員にとっての仕事のやりがいとは、ノルマの達成な

ど表面的な数字だけでなく、企業に「自分の居場所がある」
と感じることも含まれます。企業から従業員へ「あなたは
企業にとって必要な人材であり、大切な存在だ」というこ
とが伝われば、従業員のやりがいも増します。しかし、こ
のようなメッセージを企業が一人一人に伝えることは中々
出来ませんので、常日頃、やりがいを感じさせるような取
り組みや環境整備が必要です。そのため、私たちが企業に
代わって従業員のやる気が出るような環境を作り上げるお
手伝いをし、企業の発展のお力になれれば幸いです。
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経営支援を受けるきっかけ

コロナ禍となり店舗を一時閉店されているなか、公的支援の
ご相談でご来所頂きました。世間一般の新型コロナウイルスに
対する考え方が少しずつ変わっていくなかで、再度店舗を開き
たいとのご希望をお聞きし、経営支援をさせて頂くに至りました。

支援・相談内容について

店舗の閉鎖期間が約10 ヵ月に及ぶことや入間基地の騒音対
策費用捻出のため補助金を活用できないかとご相談をお受けし
ました。小規模事業者持続化補助金の活用をご提案し、ご支援
が始まりました。また、補助金の活用が一時的な効果とならな
いよう、会報誌Soraの会員紹介ページに記事を寄せて頂くな
どし、今ではインスタグラムのフォロワー数が7,000人を超え
るなどご自身で集客が出来るところまで事業が育ってきました。

女性専用サロン「ほぐし処　Heal　nap　n. 」

代表者のはな様は20年の長きに渡ってもみほぐしを行ってお
られます。女性専門サロンですが、強圧が得意ですのでコアの
ファンとなってい
るお客様もいらっ
しゃいます。女性専
門サロンで力加減
が足りないと思わ
れる方は是非お試
しください。

事業者からのコメント

初めて商工会議所にお伺いした時に、「せっかく会費を払う
のであれば、たくさん利用してほしい、なんでも相談してほし
い。」と親身になってくれた事がとても心強く感じました。

申請の手続きで心が折れそうになった時に、作成を手伝って
くれたことがすごく嬉しかったです。「こんなことまでしてく
れる。」と感動しました。商工会議所に入会して本当に良かっ
たです。苦手なパソコン作業は大変でしたが、それも商工会議
所で一緒に手伝ってくれました。煩雑な作業で困っていた私を
助けてくださり、本当にありがとうございます。これからもよ
ろしくお願いいたします。

店舗は最寄り駅から約1.8キロの住宅街にあり、
決して恵まれた立地とは言えません。閉店期間を
経て復活出来たのは、コロナ禍においても前向き

に取り組まれてこられたはな様のお人柄とインスタグラムを活
用した自己発信力にあると思います。女性の方でもみほぐしの
強圧をご希望の方は是非お試し頂きたいと思います。

\ 経営指導員　松本からのコメント /

ほ
ぐ
し
処 H

eal nap n. 

を
ご
紹
介
！

今
月
は
強
圧
も
み
ほ
ぐ
し
＆
本
格
エ
ス
テ
を
行
っ
て
い
る

1946 年創業以来サイクリストの足もとをささえてきた
日本唯一の自転車ペダル専門メーカー。国内生産に
こだわり、その性能と品質の高いペダルは世界でも
愛用されている。常に次のフォルムをつくりだします。

Made in Japan
Since1946

Seahorse　4,840 円（税込）

MKS 検 索

株式会社　三ヶ島製作所
〒359-1166 所沢市糀谷 1738
TEL:04-2948-1261 FAX:04-2948-1265
E-mail:info@mkspedal.com タツノオトシゴ

リラックスできる空間でカウンセリングをしています 施術ルーム

左よりエステティシャンはな氏と松本職員

会 

社 

概 

要

事業所名：ほぐし処　Heal nap n.
代 表 者：エステティシャン はな
事業内容：強圧もみほぐし
　　　　　＆本格エステ
住　　所：所沢市北中
　　　　　2-294-39
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会員事業者の皆様の「困っていること」「誰に相談していいのか分からないこと」、どんなことでも構いませんのでご相談ください。
【専門家相談】 要予約・相談無料・秘密厳守

※相談は無料ですが、具体的な実行へ移る場合は、 各専門相談員が所属する機関の規定による費用（実費）が必要となることがあります。

【専門家相談】 要予約・相談無料・秘密厳守

お 気 軽 に 商 工 会 議 所 をご 活 用くだ さ い！

相談項目 相談員 相談日 (土日祝日の場合は翌営業日 ) 主な相談内容

発明・特許相談 弁理士 大内 秀治 毎月第 1水曜日
予約時調整（1週間前までの予約） 商標、実用新案、特許、 意匠に関すること。

法律相談 弁護士 德永 眞澄 毎月 15 日午前 9時 10 分〜正午
月曜日の場合は翌営業日 事業上のトラブル、企業法務に関すること。

税務相談 税理士 高平 剛 毎月 20 日 午前 9時〜正午 会計、 経理処理、税務に関すること。

労働・社会保険相談 埼玉県社会保険労務士会所沢支部
担当 社会保険労務士

隔月（奇数月）20 日
午後１時〜４時

従業員トラブル · 社会保険や労働保険加入手続き、
社員のモチベーションアップなどに関すること。

日本政策金融公庫
出張相談

日本政策金融公庫
川越支店  所沢担当

毎月 15 日 午後 1時〜 4時
（7月・11 月は午前 10 時〜午後４時） 融資制度・融資申込 （創業含む）に関すること。

フランチャイズ経営
 個別相談

セブン -イレブン · ジャパン
第３リクルート部

オーナー募集マネージャー
浅井 正一

隔月（奇数月）第２木曜日
午後 1時〜 4時

フランチャイズ契約やフランチャイズ経営に関すること。
会員さま以外でもご利用いただけます。

後継者対策・
事業承継・廃業相談

事業承継協会埼玉支部
（中小企業診断士・弁護士・税理士等）

毎月 25 日
午後1時〜午後 4時

事業を承継する後継者や事業承継したい経営者、
廃業の税務、法務に関すること。　　　　

所沢商工会議所・
埼玉県よろず支援
拠点出張相談会

埼玉県よろず支援拠点
コーディネーター

中小企業診断士 近藤 美恵子

毎月第２火曜日
午前９時〜正午
午後１時〜５時

売上拡大・販路開拓・経営改善などに関すること。

DX専門相談
埼玉県商工会議所連合会

DX推進員　中小企業診断士
浅井 航

随時受付
（オンラインでの対応の場合もあります） IT・デジタル化全般に関すること。

とても、ためになる話

コーディネーター：近藤 美恵子
相談事例 1 : 埼玉県よろず支援拠点出張相談

相談：展示会出展後のフォローはどのようにしたらよいか。
対応：展示会は出展したあとに、名刺交換した事業者やバイヤーとどのよう
に繋がりを持つかがポイントです。例えば、「A：すぐに電話とメールにてアポ
イントを取って面談する」「Ｂ：1か月以内にアポイントを取って展示会訪問
のお礼と面談をする」「Ｃ：カタログを送付する」などのように、アポイント
の重要度別に名刺を分けて行動を起こしてはどうでしょうか。すべての顧客
にメールでの連絡だと、相手が見落としてしまいがちですので注意しましょう。

弁理士：大内 秀治
相談事例２ : 発明・特許相談

相談：片手で蓋を開閉可能な調味料入れ（ワンプッシュキャニスター）
の新たな開閉構造を開発しました。他社の模倣を回避する方法を教えて
ください。
対応：新たな開閉構造について特許出願を行うことで、広くて強い権利
（特許権）を取得可能になります。また、新たな開閉構造が外観として
現れる場合、権利化の容易さやより長い保護期間、多面的保護の観点な
どから、その外観についての意匠登録出願をすることも考えられます。

─両親が住んでいた田舎の家を相続したくなかったの
で、相続放棄をしました。現在は空き家になっていま
す。近年、空き家を放置して近隣住民や行政とトラブ
ルになることがあり、古い木や雑草の放置にまつわる
問題があると聞きました。民法によれば、相続放棄し
ても、管理する義務が発生する場合があると聞き、不
安になりました。

実は、これまでは、相続放棄をしても、他の相続人又は
相続財産清算人に対して当該財産を引き渡すまでの間、相

続財産の管理を継続しなければいけませんでした。そのた
め、管理義務を免れるためには、相続財産管理人の選任を
申し立てる必要がありました。しかし、民法の改正により、
2023年４月１日からは、当該相続財産を「現に占有している」
者に限り、相続放棄後の管理義務を負うことが明記されま
した（940条第１項）。そのため、例えば、被相続人の家に
一緒に暮らしていた相続人には、相続放棄後もその家を管
理する義務（正確には保存義務と言います。）が発生する可
能性がありますが、被相続人と離れて暮らしていた場合に
は、管理する義務はないものと考えられます。

企業法務・相続・不動産案件に特化、
「中小企業診断士」・「社労士」としての知見・ネットワークと「家事
調停官」としての経験が他の弁護士と異なる最大の強みです。
従来の法律事務所における企業様向け法律顧問契約では、法律事務所の方から、顧問先様に対して積極的に
情報提供やご提案をすることはあまりありませんでした。そこで、当事務所では、顧問先様に顧問契約のメリッ
トをより感じていただけるよう、令和３年４月から「武蔵野経営労務事務所」という社労士事務所を併設し、
顧問先様向けの付加サービスとして、助成金や補助金の申請サポート業務を開始いたしました。顧問先様から
特に法律相談等がなくとも、当方から積極的に顧問先様が活用できる助成金や補助金の情報提供やご提案を
いたしますので、この機会に是非、当事務所との顧問契約をご検討下さい。

　代表弁護士・中小企業診断士・社会保険労務士　 加藤 剛毅

〒359-1116 埼玉県所沢市東町10-18 グリーンビル４階　
TEL:04-2936-8666 9:00～20:00( 土日祝日を除く）

弁護士
德永 眞澄



　所沢商工会議所中小企業相談所では、新型コロナウイルス感染症や原材料価格高騰等による、厳しい経営環境から建て直しを図る皆
様に求められる有効な支援事業を立案するため、課題やニーズ等に関するアンケート調査を実施させていただきました。
　皆様からいただいた声を今後の支援事業に活かしてまいります。ご協力いただき誠にありがとうございました。

実施期間：令和�年��月��日（日）～令和�年�月��日（水）
実施方法：会報誌 Sora�� 月号へ折込、一斉メール配信　　回答件数：��� 件

ニーズ調査結果　～会員様の声を事業に活かしてまいります！～

原材料費の上昇
その他経費の上昇

人件費の上昇
従業員の確保難

需要の停滞、売上の減少
資金繰り

価格の転嫁難
顧客ニーズ変化への対応

業務効率化
競合の激化

後継者の育成・確保
ITの活用

大企業の進出による競争の激化
金利負担の増加

特になし
その他
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補助金・助成金
融資（金融）・資金繰り

セミナー・講習会
専門家相談（弁護士・税理士・社労士等）

共済・保険
経営革新等の事業計画

記帳・確定申告
展示会・商談会

ビジネスマッチング
創業

事業承継
特になし

その他

補助金・助成金申請
人材確保

融資（金融）・資金繰り
セミナー・講習会

ビジネスマッチング
販路開拓

IT・デジタル活用
コロナ・物価高対策関連

会員交流・異業種交流
事業承継・後継者育成

事業計画書（経営革新計画等）策定
事業継続計画（BCP）策定

保険・共済
記帳・確定申告

特になし
その他

補助金・助成金
経理・税務(インボイス・電子帳簿)

ITを活用した業務効率化
SNS・HP活用などのIT活用販売促進
接客・接遇・マナー・クレーマー対応

経営者・幹部社員向け研修
人事・採用・労務管理

経営者向けビジネススクール
営業活動

新入・若手社員向け研修
後継者向け研修

トレンドのテーマ
POP・ラッピング・ディスプレイなど店舗販売促進

特になし
その他

��社

��
��

��
��

� �
業 種

● 現在感じている経営上の課題についてお伺いします（複数回答可）

● 事業概要についてお伺いします

● セミナー・講習会のテーマについてお伺いします（複数回答可）

● 企画・実施してもらいたい事業についてお伺いします（複数回答可）

● ご利用されたことがある経営支援メニューについてお伺いします（複数回答可）

業 歴 従業員数

��社

��
��

��

��
�

��社
��

��

●  サービス業 
●  製造業　　　
●  建設業　　　
●  その他　　　
●  小売業　　　
●  卸売業　　　

●  30 年以上
●  20 年未満
●  5 年未満
●  30 年未満
●  10 年未満

●  5 名未満
●  20 名未満
●  50 名未満
●  100 名未満
●  100 名以上

◯ 専門家による経営相談
　 （補助金・助成金申請、IT・デジタル活用支援等）
◯ 就職情報交換会（東京商工会議所と連携）
◯ 日本政策金融公庫出張相談会
◯ 各種セミナー・講習会（下記参照）
◯ 展示会出展等の販路開拓支援
◯ 会員交流会・新入会員交流会　他

今後実施する予定事業

◯ 補助金・支援策説明会（4/19開催） ※今月号折込
◯ 経理セミナー（5/15・22開催） ※2日間コース
◯ IT業務効率化セミナー（開催予定）
◯ SNS活用セミナー（6/25開催）
◯ 新入社員研修会（4/3開催）
◯ 人材育成セミナー（開催予定）
◯ 労務管理セミナー（開催予定）　他

今後開催するセミナー・講習会
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中小企業相談所関連情報
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●  100 名以上

◯ 専門家による経営相談
　 （補助金・助成金申請、IT・デジタル活用支援等）
◯ 就職情報交換会（東京商工会議所と連携）
◯ 日本政策金融公庫出張相談会
◯ 各種セミナー・講習会（下記参照）
◯ 展示会出展等の販路開拓支援
◯ 会員交流会・新入会員交流会　他

今後実施する予定事業

◯ 補助金・支援策説明会（4/19開催） ※今月号折込
◯ 経理セミナー（5/15・22開催） ※2日間コース
◯ IT業務効率化セミナー（開催予定）
◯ SNS活用セミナー（6/25開催）
◯ 新入社員研修会（4/3開催）
◯ 人材育成セミナー（開催予定）
◯ 労務管理セミナー（開催予定）　他

今後開催するセミナー・講習会
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中小企業相談所関連情報

障がい者就労支援　福祉作業所　各種手作業請負
就労継続支援B型／特定相談支援

所沢みらい図
○内職、手作業の請負全般
○障がい者雇用のマッチング支援

所沢市東所沢和田 2-23-5
TEL : 04-2968-7724

一般社団法人 MeRise

障がい者支援施設
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お知らせ
information

商工会議所 から

所沢商工会議所
2024会員交流会開催！

１月26日㈮GREEN FOREST DELI＆CAFÉ
にて盛大に行われ、来賓及び会員130名（前
年比1.4倍）が参加されました。

今年の会員交流会ではNBAバレエ団によ
るバレエショーを鑑賞した後、終始活発な情
報交換や会員相互の交流が図られ、有意義な
会となりました。

荻野会頭による開会の挨拶

「彩の国ビジネスアリーナ2024」に
合同出展

●工業部会（長沼浩部会長）
●部会員数：358事業所（Ｒ6.2.22現在）

１月24日㈬・25日㈭さいたまスーパーア
リーナにて、国内最大級ビジネスマッチング
イベント「彩の国ビジネスアリーナ2024」が
開催されました。当部会では、会員企業の販
路開拓および社員育成を目的に合同出展して
おり、今回は９事業所10ブース出展しました。
２日間合わせて13,749名が来場され、取引拡
大に向けて活発に商談が行われました。

合同出展の様子

女性会 新年会

２月９日㈮「球寿し」にて、所沢商工会議
所女性会新年会を開催しました。当日は14名
の会員が参加し、来賓として荻野会頭をお招
きして、おいしい料理を楽しみながら親睦を
深めることができました。また、新年会の合
間にはビンゴ大会を開催し、参加者一同とて
も楽しい一時を過ごしました。

女性会参加者一同

2024年度
「日本商工会議所検定試験」

受験料改定のお知らせ

新型コロナウイルス感染拡大により、検
定試験を取り巻く環境は、受験体制をはじめ、
近年大きく変化しております。今年度はコロ

ナ禍においても資格取得に取り組む方々への
支援となるよう、受験料を据え置いて実施し
てきました。しかしながら、折からの物価高
などの影響を受け、今後も安定かつ継続的に
検定試験を施行していくために、日本商工会
議所では2024年度より、受験料の改定をする
こととなりました。何卒ご理解くださいます
ようお願い申し上げます。

改定後の受験料については、
日商HPをご確認ください。

行政・他団体 から

公民連携プラットフォームを
ご活用ください

所沢市は、公民連携をさらに効率的・効果
的に進めるため「公民連携プラットフォーム」
を令和５年度に立ち上げました。

掲載中の所沢市の課題解決に向けた「個別
提案」のほか、民間企業の皆様からのご提案
も　「自由提案」として受け付け、マッチン

弁護士法人アルファ総合法律事務所
住所：（所　沢オフィス） 〒���-���� 埼玉県所沢市日吉町 ��-�  朝日生命所沢ビル � 階
　　　（国分寺オフィス） 〒���-���� 東京都国分寺市本町 �-��-�  ラフィネ込山 No.�   � 階

予約受付　平日 �：��～��：��
　　　　　（土曜 �：��～��：��）

経験豊富な弁護士 � 名とスタッフが多数在籍
LeagalForceなどの AI技術を導入し、精密なリーガルチェックが可能

コーポレート
サイト

中小企業法務
サイト

様々な業界と業種の企業法務に精通し、対応経験が豊富です メンタルヘルス対応
セミナー開催！

※詳細はチラシをご覧ください。

法人設立��年 所沢出身の代表弁護士 顧問契約数���社突破
埼玉 / 東京弁護士会所属

����-��-����フリーダイヤル

企業の健全な事業活動を法の力で支えるリーガルパートナー
代表弁護士
税理士／社会保険労務士

保坂 光彦

■㈱エミールより
　狭山茶テリーヌショコラ 2,000円相当 5名様
渡壁　恵美 様
沼尻　洋一 様（トップギヤコンサルティング）
當摩　悟之 様（㈲椿峰オートサービス）
立石　　淳 様（㈱タイラ）
因泥　明美 様（愛泉道院）

■深井醤油㈱より
　深井醤油オリジナルセット 2,000円相当 5名様
三村　清順 様
大庭　祥誠 様（㈱おおば）
鈴木　元信 様（山田食品産業㈱）
草野　宏美 様（㈱ハーモリンク）
広瀬　千尋 様（㈱ネットKEN）

■山田食品産業㈱より
　お食事券 2,000円分 5名様
澤田　玲子 様（カイロプラクティクステージ宗一郎）
佐久間　春美 様（サクマ建設㈱）
竹山　陽子 様（竹山税務会計・行政書士事務所）
大舘　安治 様
原田　将之 様（㈱原仁商会）

■野老社中㈱より
　西武所沢S.C.1階「野老麦酒醸造所」
　お食事券 1,500円分 6名様
野村　幸男 様
黒澤　謙太 様（埼玉結婚相談所TOKORO+）　
平岡　伸夫 様（庭のヒラオカ）
古川　小夜子 様（ビューティーサロンミネ）　
水村　朝子 様（（福）秀和会）
佐久間　政子 様 

当選者発表！
2023年度11回広報委員会にて、会報誌Sora1月号
にアンケート回答いただいた応募者から抽選した
結果、次の方が当選されました。

抽選の様子
（森田委員・上田委員）

\お年玉特別企画/
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お知らせ・information

グを促進します。ご相談・ご提案がございま
したら、お気軽にお問合せください。
●お問合せ：
　所沢市経営企画課　公民連携推進室
　TEL：04-2998-9027
　FAX：04-2994-0706

E-mail：a9027@city.tokorozawa.lg.jp

詳細は市HPよりご確認ください

障害者雇用に向けて「会社説明会」を
開催してみませんか

国立職業リハビリテーションセンターは障
害のある方を対象とした職業訓練校です。年
間の入所日は10回あるため、就職活動中の訓
練生が常時在籍しています。

これから、障害者雇用に取り組もうとする
企業のみなさまで当センターの訓練生を採用
の対象としてご検討いただける場合は、ぜひ
訓練生を対象とした会社説明会を開催してみ
てはいかがでしょう。希望者には個別面談も
お願いしており、応募の前に顔と顔を合わせ
た機会を作れることで、マッチングの効果が
期待できます。ぜひ、ご検討ください。
●開催日：随時。個別に日程を組みます。
●時　間：13 時 30 分〜概ね２時間
●場　所：当センター（所沢市並木 4-2）

●内　容：①会社概要のご説明
　　　　②求人内容のご説明
　　　　③個別面談（希望者のみ）

●お問合せ：当センター職業指導課
　　　　　TEL：04-2995-1207
職リハ で検索！

「所沢の工業製品展示」を
実施します！

市内事業者の工業製品を市役所ロビーで展
示します。ぜひご覧ください。
●日時：令和６年３月27日㈬ 13:00 〜
　　　　４月３日㈬ 12：00
●場所：所沢市役所 １階市民ホール
　　　　（所沢市並木１-１-１）
●参加事業者：市内製造業者 14 社（予定）
 （食品加工業、金属加工業、精密部品製造業 等）
●お問合せ：所沢市産業振興課

          TEL：04-2998-9157

これまでの展示の様子

「若者のための所沢ものづくり企業
ジョブガイド（とこジョブ）」を活用し

て自社のＰＲをしませんか？

所沢市では、市内製
造事業者の優れた技
術・製品・サービスな
どの魅力を若者向け
に発信する「若者の
ための所沢ものづく
り企業ジョブガイド
（とこジョブ）」の掲載
事業者を募集してい
ます。ぜひ、採用活動や自社ＰＲのツールとし
て「とこジョブ」をご活用ください。

また、「とこジョブ」掲載事業者に協力頂き、
就職を希望している学生向けの工場見学ツ
アー「OPEN FACTORY TOKOROZAWA」
を３月に開催します。
●申請方法：
　所沢市産業振興課に申請書類を提出
●募集期間：随時
●掲載期間：５年間
●費　　用：無料

掲載要件など詳細については、市ホーム
ページでご確認ください。

詳細は市HPよりご確認ください

 秋草学園短期大学２年　岩
いわ

渕
ぶち

 聖
せい

良
ら

私にとって Sora レディの活動は、長いようで短い、特別な時間です。多く
の取材を通して、私は所沢の皆さんの温かさや思いやりを身に沁みて実感す
ることができました。どの取材先も、目標や信念をもって会社を経営されて
おり、所沢には素敵な会社ばかりだということを知ることができ、嬉しかっ
たです。私達はこれから卒業し、社会に出ていきますが、取材で学んだこと
を活かして自分らしく頑張っていきます！

所沢商工会議所の皆さんや、カメラマンさん、取材に協力してくださった
皆さん、1 年間本当にありがとうございました。

 秋草学園短期大学２年　青
あお

山
やま

 七
なな

海
み

活動を通して、多くのことを学ばせていただきました。最初の取材では
お話を聞くのが精一杯でしたが、回数を重ねるうちに自然と、もっとこう
いうことを知りたい、と質問ができるようになりました。取材先の方々に
も丁寧に回答していただけて嬉しかったです。

所沢の魅力をたくさん発見し、毎回の取材で皆さまの所沢に対する愛を感じ
ることができました。また、取材の中で各企業の皆さまがいきいきとお話されて
いるのを聞いて、私自身もやりがいを感じられる仕事で社会貢献をしていきたい
と強く思いました。1年間ありがとうございました！

Soraレディからごあいさつ

はんしんは地域金融機関として
SDGs に取り組むお客様を応援します

SDGs応援ローン
所沢支店・所沢けやき台支店
tel:04-2922-1231

狭山ヶ丘支店
tel:04-2948-8141

新所沢支店
tel:04-2942-1225

小手指支店
tel:04-2922-1155

所沢東支店
tel:04-2998-4300

山口支店
tel:04-2928-1833

所沢松井支店
tel:04-2945-7221

当庫HP 公式 LINE
SDGs

応援ローン
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あなたが知ってるとっておきの所沢のオススメの
場所（風景）・お店・施設などを教えて下さい

このページは皆様から頂いた、「わたしの推しごと」、「わたしのところざわ」の情報を掲載いたします。
当所ホームページ内専用ページから応募いただけます。また、FAX 応募用紙も掲載しておりますので、
ダウンロードして頂き応募いただけます。　　【お問合せ】所沢商工会議所　業務課　04-2922-2196

当所 HP
会報誌 Sora
ページ

わたしの推しごと・わたしのところざわ

おお

週一で通う、
第二の実家「新むさし」

一人暮らしだと、なかなか夜
ご飯が作れない中、私のご夕飯
を豪華にかつ健康的に支えてく
れています。元祖ところざわ醤
油焼きそばが有名ですが、実は生姜焼き定食が大好きです！                                                                                               

投稿者：もぐもぐさん

今月は、歌手　松山 優太さんの推しごとを紹介します。

あらゆる物質は「振動」を帯び
ていると言われています。も

ちろん人間の体もそうです。良い振
動は体や心にもいい影響を与えられ
ます。音楽はその際たるものだと考
えます。長い時間をかけて鍛錬した
歌や音に「思い」をのせて送り届け
る空間がライブです。
ぜひ一度僕のライブに足を運んでい
ただき、その力を感じてください。

職業：歌手・制作会社社長です。今
年で歌手活動20周年になります。2004
年JULEPSというグループを結成し所
沢を中心に活動を始めました。メジャー
デビューなどの華々しい実績もありまし
たが2012年グループ活動休止。そこか
ら本格的にソロ活動を始めました。そ
しておかげさまで本年２月７日に大手レ
コードレーベル徳間ジャパンコミュニ
ケーションズからシングル「恋花火」で
ソロメジャーデビューを果たすことが
できました。
自分の会社を起こしたのはソロに
なってからで、セルフマネジメントの傍、
音楽制作、イベント運営、ナレーショ
ン等のお仕事を受けるようになりまし
た。コロナ禍でステージに上がること
も激減しましたが、音楽やナレーショ

ンの依頼は逆に増えるという現象がお
きました。
ドリフターズのコントがなぜ面白いか。

それは彼らがバンドマンだったからで
す。会話のリズム感やお客さんが何を
待っているかを読む力。そこには確実
に音楽センスが働いています。自分の
場合も同様に、音楽での経験を作品に
生かすように意識していたからお客様
からも喜ばれたのだと思います。
仕事をする上で大切にしていることは

「どういたしまして」で終えることです。
僕に仕事を依頼してくださった方が何
を望んでいるのか。自分にしか提供で
きないものはなんなのかを一番大事に
考えます。仕事でもステージでも最後
は「ありがとう」と言ってもらえる作品
を作れるように心がけています。

事業所名：株式会社 Excellent Flash
代 表 者：代表取締役 松山 優太
事業内容：イベント、音楽制作
住　　所：所沢市西所沢1-10-11
　　　　　ビルズ吉祥西所沢駅前301

３月31日㈰に
ところざわサクラタウンで
コンサート開催！

大人な隠れ家
Bar Bel Suono

新所沢にあるバー ベルスオーノ。                                                         
カクテルメニューは多すぎて載せきれない

ため、マスターにおすすめを聞いて頼む方式。
ちょっと背伸びしてお邪魔してます。                                  
                                                                                                                                                     

投稿者：エスプレッソマティーニさん
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製品＆サービス

のんびりした静かな場所で
飾らないおやつとランチをお出ししています

Huuu
代表　青木 千扇
所沢市林 1-31-14
TEL：04-2968-4368

会員 No.9705

昨 年11月にオープンしました。
日々の溜まってるものをふぅーっ
と吐き出せるきっかけになるとい
いなという思いでＨuuuと名付け
ました。

きらびやかではないけれど、な
んだか食べたくなるようなそんな
存在になれたらと奮闘しています。

ご予約が必要ですがアイシング
クッキーのレッスンも承ります。

営業日：火・金・日 10:30〜16:00

大切な旅行のプランニングやお手配に!
社員旅行など団体様も、家族旅行など個人様も!

はにわ観光株式会社
代表取締役　池田 貴士
所沢市下安松 1588-1-207
TEL：04-2907-5903
MAIL：info@haniwakanko.com

会員 No.9711

所沢で生まれ育ち、都内で経験
を積み、今年から旅行会社をス
タートしました。ご縁があった皆
様には、なかなかお目にかかれな
い貴重なご当地体験を通して、ご
旅行の最中はもちろん、旅行終わ
りの思い出話まで楽しんでいただきたいと思っております。
●新潟の料亭で芸妓さんの舞踊鑑賞とお座敷遊び体験
●静岡の有名なお寺で利き茶体験
●愛知のガタガタ林道で４WD運転体験
●沖縄のさとうきび畑で琉球ダンス！　etc...

ぜひ皆様とお会いできるのを楽しみにしております！

このページでは会員の皆様が扱っている
製品や商品、サービスを紹介いたします。

掲載をご希望の会員様は以下の情報をご提供ください
　　① 事業所名 　② 代表者　 ③ 住所
　　④ 電話番号　⑤ URL　⑥ E-mail
　　⑦ 紹介文  (1) 見出し文字…40 字まで
 (2) 文章…220 字まで
 (3) 画像データ（内容のわかるもの）
 提出方法 メール sora@tokorozawa-cci.or.jp
 掲載月 申込状況等により調整させていただ
  きますので、お問合せください。
 原稿締切 発行月の前月 15 日
 お問合せ 所沢商工会議所 会報担当
        TEL : 04-2922-2196  FAX : 04-2923-6600

TOKOROZAWA MAP

● Huuu はにわ観光㈱ ●

温暖化ストップ、CO₂削減に 太陽光のエネルギーを我が家の暮らしに

シャープ サンビスタ 特約店

屋根は資源です  気軽に買える時代がきました  各種メーカー取り扱っています屋根は資源です  気軽に買える時代がきました  各種メーカー取り扱っています



/ Sora / March / 202414

14

ITを事例からひも解く

IT経営マガジン「COMPASS」編集長　石原 由美子

が用意されていないことが多くなります。同じITを必要とする
企業が少ないからです。
その場合は、依頼してオリジナルのシステムを構築してもら

うか、「FileMaker」「kintone」などのようなデータベースツー
ルを活用し、社内で発生するデータとその流れを整理して自社
用のアプリケーションを作るという選択肢があります。
法人向けビジネスが主流の業界にもかかわらず新しく個人向

けビジネスを始めた、ある会社では「kintone」を用いて受注
から当日に向けての準備、サービス実施、請求までを一貫して
管理するシステムを社内で構築し、新しいビジネスを軌道に乗
せました。こうしたケースでは、システムの「お世話」ができ
る人材が必要となります。システムを少しずつアップデートし
ていくことも多いので、担当者が異動・退職しても問題が生じ
ないように情報共有をしておきましょう。
ITツール選びは、自社の課題はどこにあるかを明確にし、優

先順位をつけることが大切です。商品・サービスそのものが売
りなのであれば、業務効率化や利便性を高めるITツールを入れ
て価値創造に時間を投下。仕組みやビジネスモデルに特徴があ
るなら、ITにも独自性を求めていきましょう。

○様々な業種、業務で使えるITツールが増えています。優先
取り組み課題が整理できたら、今どんなツールが提供され
ているか、探してみましょう。

○ビジネスの仕組みに独自性が高い場合は、データの流れを
整理し自社内でシステムを構築する選択肢があります。

IT活用のセミナーの講演にて、ある経営者の方から質問をい
ただきました。
「システムはIT企業にどういうのが欲しいか頼んで作っても

らうのですよね。お金も手間もかかりますよね」
確かに、以前はITシステムの構築には時間もお金もかかりま

したが、業務にフィットして手が届く距離になったのが10年前
くらいからの大きな変化です。だからこそ「企業規模に関係な
くIT経営を実行しましょう」「ITを使わずに不利になるのはもっ
たいない」と強く言われるようになったのです。
例えば会計業務や請求書の発行など形が決まっている業務は、

使いやすく便利なITツールがたくさん提供されています。自社
に合いそうなものを選んで導入するようにしましょう。
では、各社異なる現場業務はどうすれば良いでしょうか。
おすすめは、まず、❶現在提供されているITサービスやパッ

ケージソフトが使えるかどうか調べてみる、フィットするも
のがなければ、❷ツールを使って自社内でシステムを構築する、
それも難しければ、❸オリジナルのシステムをIT企業に発注す
る　という順番です。

急激に進化する業務のITツール

例えば製造業においては、生産管理のITツールがよく利用さ
れます。利用者の増加により特徴が出てきています。
研究機関からの試作品を多く受注しているある企業では、一

つの受注ごとに原材料、そして従業員の作業時間をもとにした
人件費を統合的に管理して、利益がきちんと出ているか、改善
点はどこかを見いだしたいと考えました。このような課題を持
つ企業向けに開発された生産管理システムが見つかり、現在は
利益の把握はもちろん、適正見積の作成にも役立てているそう
です。
対照的に、新しい事業を開発した場合や、業界の常識を飛び

越えるビジネスを推進するときなどは、フィットするITツール

システムは自社に合ったものを選ぶ？ 作る？

本連載では、IT経営マガジン「COMPASS」で取材した全国のIT活用事例をもとに、中小企業の経営において、ITがどのように役立つかを
解説していきます。
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事業所名 :（任意）

住　所

氏　名　　　　　　　　　    TEL

ご記入いただいた個人情報は、プレゼントの抽選、本誌「Sora」の誌面作成目的以外には使用し 
ません。なお、当選者の事業所名・氏名を公表させていただきますので、予めご了承ください。

（抽選会の実施について） 抽選は、四半期（３ヶ月ごと）に一
度行っています。プレゼントはクオカード（3,000 円分）等を 
予定しています。※応募は各月一回までとさせていただきます。

（アンケートの応募方法はこちら） 所沢商工会議所 業務課 〒 359-1121 所沢市
元町 27-1 所沢ハーティア東棟 3 階　TEL：04-2922-2196   FAX：04-2923-6600

キ
リ
ト
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ン

皆さまの声をお聞かせください

今月の皆さまの声

クロスワードの答え
A B C

ウェブでの
ご意見は
こちらから

編集後記

（ルール）
●リストから漢字を選び、空いたマ
スを埋めてクロスワードを完成させ
ましょう。●ひとつの文字は 1回し
か使えません。●最後に、A〜 Cの
マスに入る漢字でできる三字熟語を
答えてください。

「Sora」では、読者の皆さまの声を記事に反映させるためアンケー
トを実施しております。以下の質問をご記入いただき、こちらを切
り取ってハガキに貼り付けるか、FAX、メール、ホームページ、郵便の
いずれかにて当所業務課へ3月末日（必着）までにご回答ください。

今年度も残り１ヶ月となりました。3月決算の会社はラストス
パートに入っていると思います。今期最後の特集は健康経営とさせ
て頂きました。最近は「健康経営」認定されている会社を重んじて
就職活動する若い人材が多くなっているという実態があります。
先ずは健康維持する人材を優先して求人することも事業者として
は大切な事だと思います。今の季節は寒暖差が大きく疲れも多くな
る時期ですので体には十分注意してお過ごしください。余談ではあ
りますが、この日の取材は自分が新型コロナに感染していて取材に
行くことができませんでした。関係者の方にご迷惑をおかけしたこ
とを謝罪させて頂きます。
来月より新しい年度に入り、我々委員会としても皆様により新し
い所沢の情報をお届けできるように頑張りますので、今後も「Sora」
を宜しくお願いいたします。� 広報委員長　五十嵐 俊昭

3令和６

【春 夏 券】：３月15日㈮より配布いたします
　　　　　　利用可能期間　令和６年４月１日㈪〜９月30日㈪

○優待内容：パークチケット購入時もしくは
　　　　　　ディズニーホテル宿泊時に1,000円補助

○配布枚数：１事業所３枚まで
　　　　　　※上限に達した時点で配布終了

○申込方法：所沢商工会議所までご来所いただき
　　　　　　申込書に記入の上、ご提出ください。

○お問合せ：TEL 04-2922-2196　平日８:30〜17:00

漢字リスト 世 花 歩
林 製 分 語 見 防
生 日 月

漢字詰めクロス

リストから漢字を選び、空いたマスを埋めてクロスワードを完成させましょう。
ひとつの文字は１回しか使えません。
最後に、Ａ～Ｃのマスに入る漢字でできる三字熟語を答えてください。

① 銀 河 系 知 識

童 恩 恵

絵 巻 物 袋 地

本 名 作 質

漢 用 心 時

上 方 狂 言 代 答：恵方巻

2 月号の答え

恵 方 巻

漢字詰めクロス

リストから漢字を選び、空いたマスを埋めてクロスワードを完成させましょう。
ひとつの文字は１回しか使えません。
最後に、Ａ～Ｃのマスに入る漢字でできる三字熟語を答えてください。

① 無 Ａ 嫁 和 世 花 歩 林 製

風 複 分 語 見 防 生

備 糖 英 日 月

出 派

Ｂ 先 年

学 進 Ｃ 答：

❶所沢市のキャラクター・マスコットについて(小手指町)
❷あまり取り上げて貰っていない隠れ名所や食事処を
　掲載して欲しい(小手指町)

Q1  参考になった、印象に残った記事は何ですか ?（複数選択可）
 P １ □ 表紙
 P ２ □ 会議所スケジュール □まちぞうかわら版
 P ３─５ □ 特集
 P ６ □ 経営指導員が行く
 P ７ □ 専門家相談
 P ８─９ □ 中小企業相談所関連情報（ニーズ調査結果）
 P10 ─11 □ お知らせ（information）
  商工会議所から／行政・他団体から
 P12 □ わたしの推しごと □わたしのところざわ
 P13 □ 製品＆サービス
 P14 □ ITを事例からひも解く
 P15 □ 優待サービス □クロスワード／アンケート

Q2  今後掲載してほしい記事やご意見などをお聞かせください

著作権用データ



営繕･改修工事･メンテナンスは平岩建設にお任せ下さい !
このような
お困りごとは
ございませんか？

✅ 修繕工事をしたいが誰に相談すればいいのかわからない…
✅ まとまった建設工事をお願いする先が欲しい…
✅ 気軽に色々な修理やメンテナンスを相談できる業者がほしい…
✅ 今お願いしている業者が高齢で今後業者を探す必要がある…
✅ 既存の業者が忙しいと対応が遅くなるため他に頼む業者がほしい…

土木･外構工事 屋根･外壁工事 増改築工事 解体･撤去工事

工場･倉庫のお悩み事や営繕・改修工事・メンテは安心と信頼の実績の平岩建設にお任せ下さい!

地域密着で創業76年!
の確かな実績と信頼で
数多くの実績

埼玉県の建設工事
入札業者の中で
格付Ⓐ(上位3.4％)

グループ会社に設備工事会社
を抱え、建物から設備まで
ワンストップで対応

お気軽に

お問合わ
せ

下さい！
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